
УСЛОВИЯ  ВСТУПЛЕНИЯ 

Членами КПКГ «КСУ» могут быть физические лица – члены Профсоюза работников народного 
образования и науки РФ, достигшие возраста 16 лет, являющиеся работниками или обучающимися 

в учреждениях образования г. Москвы, признающие Устав и внутренние нормативные документы 

кооператива. 

Порядок вступления: 

1.     Подать заявление о приеме в члены-пайщики КПКГ «КСУ» (на бланке 

кооператива). 

2.     Предоставить паспорт (ксерокопия делается в кооперативе). 

3.     Предоставить  свидетельство о присвоении налогоплательщику ИНН  (ксерокопия 

делается в кооперативе). 

4.     Предоставить справку с места работы (на официальном бланке учреждения с 

указанием должности). 

5.     Предоставить справку от председателя первичной профсоюзной организации, 
подтверждающую  членство в профсоюзе. 

6.     Внести вступительный взнос – 500 рублей (взнос идет на развитие кооператива). 

7.     Внести обязательный паевой  взнос  - 1000 рублей (взнос является 
собственностью пайщика, при выходе из кооператива по личному заявлению взнос 

возвращается). 

8.     Внести страховой взнос – 200 рублей (взнос идет на образование страхового 

фонда). 

9.     Внести членский взнос -  50 рублей в месяц (минимум за два месяца). 

10.        Лица, не имеющие постоянной  регистрации в г. Москве, должны 

предоставить ходатайство от администрации и профсоюзной организации  с места 

работы. 

Членство в кредитном кооперативе возникает на основании решения  Правления КПКГ «КСУ» со 
дня внесения соответствующей записи в реестр членов кооператива. 

Члену кредитного кооператива выдается членская книжка, подтверждающая его членство  в КПКГ 
«КСУ». 

 


